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PERCEPCIONES
DE LA COMUNIDAD

IUD

A partir de la autoevaluacion, gjercicio en el gue participa toda
a comunidad universitaria, reflexionamos constantemente y
nos reconocemos coma Institucidn de BEducacion Superiar
asi, identificarmos nuestras fortalezas, debilidades y por tanto
as oportunidades de mejoramiento continuo, encaminados
hacia el progreso y la excelencia. asociadas a cada elemento
que compone el desarrollo integral de los individuos de la

Lniversidad.

Autoevaluarnos nas da la posibilidad de definir estrategias y
planes de accidn para el mejoramiento de la calidad de la
educacidn. Ademas, permite estructurar nuestros programas
académicos de acuerdo a las necesidades socio-culturales
para alcanzar los objetivos misionales de la universidad, de
manera que se garanticen cambios positivos que contribuyan

a la calidad v a la excelencia.
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La autoevaluacidn, realizada de manera periddica, nos permite
supervisar el buen funcionamienta de cada proceso
académico o de gestidn que se lleva a cabo al interior de la
nstitucian, de modo que identifiguermos si los mismos

cnntribniyen al cumplimiento de lns ohjetivos planteadns

La autoevaluacion nos permite conocer y reflexionar acerca
del desarrollo integral de la comunidad universitaria y de
aspectos, de importancia general, como la misidn y e

proyecto institucional, procesos académicos, visibilidad

nternacional, investigacion, recursos fisicos y financieros.
Factores gue son evaluados en el marco del proceso de la

Acreditacion de Alta Calidad, a través de la cual recibimaos un

reconacimienta pdblica de nuestro guehacer universitario.
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é Cuando realizo la autoevaluacion?
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é Cuando realizo la autoevaluacion?

Registro
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éCémo llevo a cabo el proceso de autoevaluacion?
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éCémo llevo a cabo el proceso de autoevaluacion?
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éCémo llevo a cabo el proceso de autoevaluacion?
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éComo llevo a cabo el proceso de autoevaluacion?
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écomo el proceso aporta a mi programa?
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¢Qué aporta a mi programa?

* Reflexion del plan de estudios.

* Planteamiento de acciones orientadas a disminuir la desercion.
 Estrategias de articulacion de investigacion y proyeccion social.
* Fortalecer el plan de capacitacion docente.

* Acompanamiento al desarrollo integral de los estudiantes.

* Fortalecer generacion de redes.



é Cuando consolido el informe de autoevaluacion?

Plan de Mejoramiento

Informe de
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é Cuando consolido el informe de autoevaluacion?
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Dificultades identificadas

* Los informes de autoevaluacion se realizan como complemento al
proceso de RC.

e Dificultad en la consolidacion de informacion.

* Los informes no tienen la periodicidad que permita evidenciar que el
proceso es permanente.

* El formato de informe corresponde al establecido por el CNA para el
proceso de autoevaluacion con fines de acreditacion institucional.

* Es necesario fortalecer la articulacion de los procesos de
autoevaluacion con los planes de mejoramiento.

* Dificultad en hacer seguimiento al plan de mejoramiento.



Modelo sistémico de Autoevaluacion UD

. IDENTIDAD LD

. CARACTERIZACION Y DESARROLLO ESTUDIANTIL

. PLANTA DOCEMTE
% . ASPECTOS CURRICULARES

INVESTIGACION, CREACION ARTISTICAY CULTURAL.
INTERMNACIONALIZACIONY PROYECQION SOCIAL

INFRAESTRUCTURA 'Y BIENESTAR

. GESTION ACADEMICA, ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA

MUESTROS EGRESADOS

A.l ACREDITACION INSTITUCIONAL



CARACTERIZACION Y

DESARROLO ESTUDIANTIL

DESCRIPCION

En concordancia con la mision de la Universidad, los estudiantes son el eje rector del que
hacer de nuestra institucion, en este sentido, reconocer e identificar las cualidades y
condiciones en el momento de ingreso y durante las diferentes etapas de la vida
estudiantil, permitira establecer e implementar las estrategias adecuadas que conlleven
a la formacion de profesionales de alta calidad capaces de aportar a la solucion de los
conflictos del entorno y al desarrollo de la Ciudad-Regién y pais.

La formacion de los estudiantes se realiza a través del desarrollo de competencias
técnicas, profesionales, formativas e interculturales, propuestas en los planes de estudio
y vivenciadas en los diferentes espacios académicos y extracurriculares ofrecidos por la
Universidad. Para garantizar la permanencia estudiantil, es necesario que los estudiantes
reconozcan sus derechos y deberes, participen en los diferentes drganos de decision en
los cuales tienen lugar y sean acompanados por los docentes y unidades administrativas
de la institucion durante todo el proceso académico para superar las dificultades vw/o
potenciar las fortalezas.

Bitacora de la Autoevaluacion

ALGUNAS ACTIVIDADES A REALIZAR

= Realizar semestralmente sesiones de socializacion del estatuto estudiantil, en las cuales
se enfatice en regimenes disciplinarios, causales de pérdida de calidad de estudiante,
mecanismos de evaluacion, profesor consejero, deberes de los estudiantes, entre otros.

= Enviar por correo electrénico a los estudiantes y disponer una noticia en el Sistema de
Gestion Académico las actualizaciones y generacion de nuevas normativas asociadas a
los procesos académicos de los estudiantes.

* Divulgar en la cartelera del programa los 6rganos de decision en los cuales los
estudiantes tienen opcion de participar, convocar a elecciones de acuerdo con lo
establecido en la normatividad y publicar los estudiantes designados en los diferentes
organos de decisién, con nombre, proyecto curricular y datos de contacto.



¢ Cuadl es el aporte del Comité Institucional de
Autoevaluacion y Acreditacion?

* Gestionar un espacio en la pagina web de los proyectos curriculares, en la cual los
representantes estudiantiles de los diferentes drganos de decision puedan mantener
informados a los estudiantes acerca de las decisiones y temas tratados en los espacios de
representacion.

* Evaluar periddicamente los procedimientos de admisiones que realiza el proyecto

curricular y actualizarlo en caso de considerarlo pertinente. EVIDENCIAS DE SOPORTE
«» Identificar cada semestre los estudiantes que ingresan bajo la normatividad de cupos

especiales: comunidades indigenas, beneficiarios ley 1084 del 2006, desplazados, Documentales:

comunidades negras y mejor bachiller de los colegios publicos del Distrito; sistematizar la

informacion y generar estrategias de acompaniamiento con el docente consejero. * Para las jornadas de socializacién y/o de trabajo, disefiar un formato de evaluacion de la

actividad que permita valorar la pertinencia del tema tratado; en el caso de normatividad

* Sistematizar la informacién de los estudiantes admitidos en primer semestre, tales como identificar los vacios conceptuales y normativos.

datos sociodemograficos y resultados del Saber 11, para posteriormente hacer estudios

de valor agregado a partir de correlaciones con las pruebas Saber Pro. * Llevar un reqgistro fotografico y de asistencia a las jornadas y/o eventos realizados con los

estudiantes.
+ Identificar los estudiantes con bajo desempeno en las competencias de la prueba Saber
11: lectura critica, razonamiento cuantitativo e inglés; para asi generar estrategias con el
docente consejero para fortalecer estas habilidades en los estudiantes.

« Divulgar las estrategias establecidas por el programa para el acompanamiento de los
estudiantes a través del profesor consejero.

« Sistematizar las hojas de vida académica de los estudiantes.

« Utilizar el Sistema de Gestion Académica para consolidar informacién de los estudiantes

que se encuentran en riesgo de prueba académica, a fin de trabajar de manera articulada

entre E'I prD':'lectD cur”[ularr E‘l prﬂgrﬂma de apD'llilD a[adémmﬂ de Bienegt’ar |n5tituc|'ﬂna| ':'l http//a UtoevaIuaCionvaCFEditaCion.UdiStritaI.edU.CO/SiteS/defaUIt/ﬁIES/aCFEditaCion/2019-07'
otras instancias gue se encuentran apﬂyﬂndﬂ estos procesos. O7/Bit%C3%A1cora%20procesos%ZOde%ZOautoeva|uaci%C3%B3n.pdf



http://autoevaluacionyacreditacion.udistrital.edu.co/sites/default/files/acreditacion/2019-07-07/Bit%C3%A1cora procesos de autoevaluaci%C3%B3n.pdf
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Aspectos fundamentales

* Sistematice todo lo que hace

* Tenga en cuenta las tablas o cuadros guia del CD adjunto.

* Organice la informacion en carpetas por categorias

* Apligue los instrumentos de apreciacion con tiempo para sistematizar
informacion

* Emplee graficos o tablas para evidenciar avances.

A partir de la informacién consolidada elabore el informe final (
sugerimos 60 paginas).

* A partir de las fortalezas y oportunidades de mejora identificadas
realice o actualice el plan de mejoramiento.



Elementos del informe

* Breve presentacion del documento (explique la metodologia y
para el caso de la encuesta indique |la muestra poblacional, total
de participantes, etc.)

* Para cada categoria:

e Descripcion de como el programa aborda la categoria

Resultados del ejercicio de apreciacion, el analisis estadistico y la evaluacién
documental.

Acciones realizadas

Descripcion de logros obtenidos y de oportunidades de mejora.

Avances alcanzados con relacion a los resultados del proceso anterior.

* Consolide el plan de mejoramiento y seguimiento al mismo.



¢ Cual es el aporte del Comité Institucional de
Autoevaluacion y Acreditacion?

SIAUD

Sistema Informatico de Apoyo a la Evaluacion

La Universidad Disfrital Francisco Joseé de Caldas, considerande gue la Autcevaluacién es un procese de | Ingresar al SIAUD
revision integral, continuo, sistematico y organizado, pone a su disposicion el presente aplicativa web, el cual
pretende promover la participacion de log integrantes de la comunidad universitaria vy la ariculacion | Usuario: | |
permanente de |as diferentes unidades académico - administrativas facilitando el trabajo en equipo, el estudio
permanente de los grupos, la discusion de criterios generales y |a toma de decisiones fruto del proceso. Clave: | |

aMlmren s mirem Lm Ao elibmm i e D

http://autoevaluacionyacreditacion.udistrital.edu.co/autoevalu
acion
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¢ Cual es el aporte del Comité Institucional de
Autoevaluacion y Acreditacion?

UNIVERSIDAD IMSTRITAL
" FHANCISCD OSE DE CALDNS

Estudiantes
Matriculados

58694

Estudiantes Pilo
Paga

76

Megritudes

171

Comunidad
Indigena

995

CARACTERIZACION

SOCIODEMOGRAFICA

Sexo

38,265 |

M 45, 74%

Edad de Ingreso

PLADS

BERIODO

Todas

FACULTAD
i Todas
Estrato
0,15%
25 20%

I 1.01%

0.054%
0.02%

19,39
Promedio de Edad
1817

MMediana de Edad

PROGRAMA

o Todas

FACULTAD

IMGEMIERLA, INDUSTRIAL
INGEMIERIA CATASTRAL ¥ GEQDESIA
IMGEMIERLA DE SISTEMAS.
IRGEMIERLA ELECTROMICA
INGEMIER 1A ELECTRICA
TECHOLOGE A EN ELECTROMICA (0
LICENCIATURA EM BIOLOGIA
IMNGEMIERIA AMBIEMTAL
LICENCIATURA EM QUIMICA
TECHOLOGA EN GESTION AMBIEN
TECHOLOGIA EN SISTEMATIZACKD,
TECMHOLOGA, INDUSTRIAL
MATEMATICAS
ADMIMISTRACK N AMBIEMTAL
LICEMCIATURA EM FISICA
INGEMIERIA TOPOHERAFICA,
UCEMCIATURA EM PEDAGDGLA INF
TECROLOGLA EM SARNEAMIENTD A
LICENCIATURA EN EDUCACION BA
LICENCIATURA EM EDLACACKON BA
IMGEMIERLA FORESTAL
LICEMNCIATURA EMN EDLACACKON Ba,
TECKHOLOGIA EN TOPOGRAF A

FROGRAMA



¢ Cual es el aporte del Comité Institucional de
Autoevaluacién y Acreditacion?
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¢ Cuadl es el aporte del Comité Institucional de
Autoevaluacién y Acreditacion?
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Promedio en competencias
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¢ Cual es el aporte del Comité Institucional de
Autoevaluacion y Acreditacion?
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REPOSITORIO DE INFORMACION

NUXEQ

Herramienta que permite capturar, gestionar, almacenar, preservar y entregar contenido y documentos
relacionados con los procesos organizativos vy la gestion documental.

*Almacenar, recuperar y compartir documentos.

*Editar documentos almacenados en la plataforma con Google Docs, Microsoft Office o iWork.
*Publicar documentos o contenidos.

*Acceder a documentos desde dispositivos moviles.

eAutomatizar flujos de trabajo.

o = ™ it d T = === = Lad = =

NAVEGAR {3 INFORMACION SEGUN MODELO SISTEMICO ACREDITACION VISTA PERMISOS HISTORICO Q
Raiz
v 2 R Y20l
Acreditacién Instituciona |
Workspaces
v DETAILS
INFORMACION SEGUN MODELO SISTEMICO
ACREDITACION
FACULTAD DE ARTES ASAB 8 =
FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACION
. Titule i Olti
FACULTAD DE INGENIERIA Modificado Ultimo colaborador o
FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE ¥
RECURSOS NATURALES ] O FACULTAD DE CIENCIAS ¥ EDUCACION Marzo 4, 2019 P wisag JANDRO CAMACHO BECERRA
FACULTAD TECNOLOGICA
O O FACULTAD DE ARTES ASAB Marzo 4,201 Ewsae JANDRO CAMACHO BECERRA
O {::3 FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES Marzo4,2001  uwisac JANDRO CAMACHO BECERRA
[ {:3 FACULTAD DE INGEMIERIA Marzo 4, 2010 o Lwis AL JANDRO CAMACHO BECERRA
O {::3 FACULTAD TECNOLOGICA Marzo4, 20019 uwsas JANDRO CAMACHO BECERRA
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AUTOEVALUACION
MODELO SISTEMICO

ESTRUCTURA IMPLEMENTADA POR LA COORDINACION GENERAL DE

J—

1- IDENTIDAD U.D.

2- CARACTERIZACION Y DESARROLLO
ESTUDIANTIL

3-PLANTA DOCENTE

4-ASPECTOS CURRICULARES

5- INVESTIGACION — CREACION ARTISTICA
Y CULTURAL INTERNACIONALIZACION Y
PROYECCIONSOCIAL

6-INFRAESTRUCTURA'Y BIENESTAR

7- GESTION ACADEMICA
ADMINISTRATICVA Y FINANCIERA

. 8- NUESTROS EGRESADOS

AUTOEVALUACION Y ACREDITACION

1- Proyectos Educativos de Facultad y del Programa

1- Cuadro Maestro Estudiantes

4- Matriculados por estrato
5- Matriculados localidades
6- matriculados por tipo de colegio

2- Estudiantes Matriculados
por Mecanismos de Excepcidn
3- Estudiantes Saber Pro

1- Cuadro Maestro Docentes listado
2- Cuadro Maestro dedicacion vs
formacion

3- Docentes Planta Facultad
4- Docentes V.E. Facultad

1- Numero de transferencias Externas e Internas

1- Movilidad Estudiantes CERI (Entrante — Saliente)
2- Movilidad Docentes CERI (Visitantes — Saliente)
3- Produccion académica Reconocida por Docente

1- Servicios Bienestar 5- Recursos Bibliograficos

2- Créditos Icetex 6- Biblioteca Est. Por Facultad
3- Movilidad Bienestar 7- Biblioteca Adquisiciones

4- Biblioteca Estadisticas Generales 8- Espacios Fisicos

1- Inversion Biblioteca

Informacion cargada en Nuxeo




Bitacora Procesos de Autoevaluacion

En un CD contenido en |a bitacora encontrara a su disposicion
los formatos y documentos necesarios para llevar a cabo la
consolidacion vy recopilacion de los datos cualitativos vy
cuantitativos necesarios en el proceso de autoevaluacion de su

proyecto curricular. e

Cuadros por interna, politicas y
categoria sistémica planes
institucionales

Plan de
mejoramiento Cuadros maestros
institucional

http://autoevaluacionyacreditacion.udistrital.edu.co/sites/default/files/acreditacion/2019-07-
07/Bit%C3%Alcora%20procesos%20de%20autoevaluaci%C3%B3n.pdf



http://autoevaluacionyacreditacion.udistrital.edu.co/sites/default/files/acreditacion/2019-07-07/Bit%C3%A1cora procesos de autoevaluaci%C3%B3n.pdf
http://autoevaluacionyacreditacion.udistrital.edu.co/sites/default/files/acreditacion/2019-07-07/Bit%C3%A1cora procesos de autoevaluaci%C3%B3n.pdf
http://autoevaluacionyacreditacion.udistrital.edu.co/sites/default/files/acreditacion/2019-07-07/Bit%C3%A1cora procesos de autoevaluaci%C3%B3n.pdf
http://autoevaluacionyacreditacion.udistrital.edu.co/sites/default/files/acreditacion/2019-07-07/Bit%C3%A1cora procesos de autoevaluaci%C3%B3n.pdf
http://autoevaluacionyacreditacion.udistrital.edu.co/sites/default/files/acreditacion/2019-07-07/Bit%C3%A1cora procesos de autoevaluaci%C3%B3n.pdf

En esta carpeta encontrara los cuadros de
seguimiento necesarios para la consolidacion de informacion requerida en el
proceso de autoevaluacion del proyecto curricular.

En esta carpeta
encontrara la normatividad interna de la UD discriminada por estamentos y
afno de publicacion, ademas, de las politicas y planes institucionales.

En esta carpeta encontrara la
normatividad general de la educacion superior en Colombia discriminada por
estamentos y aquella que es generalizada.

En esta carpeta encontrara el plan de
mejoramiento institucional, ademas de un tablero guia que le ayudara a
ubicar facilmente las actividades asignadas a su dependencia.




Reacreditacion
Institucional

Un compromiso por la Excelencia

Gracias por su atencion.
acreditacion@udistrital.edu.co
coordinacionaa@udistrital.edu.co
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